
基礎セミナー基礎セミナー
年収の壁
キャリアアップ助成金拡充
2024年労働条件明示ルール変更

年収の壁
キャリアアップ助成金拡充
2024年労働条件明示ルール変更

講師

右記QRコードまたは下記
URLからお申し込みくだ
さい。

お申し込み

群馬働き方改革推進支援センター
所属専門家　社会保険労務士

日程・時間帯

本セミナーでは、2023年に厚生労働省より告示のあった
「年収の壁」「キャリアアップ助成金拡充」「2024年労働条件明示ルー
ルの変更」について
・各制度で何がどう変わったのか？
・人事労務担当者としてまず何を押さえておくべきか？
を制度の概要を講師である専門家と改めて確認するとともに参加者の疑
問・質問に答えるセミナーとなります。

人事労務担当者人事労務担当者
オンライン開催

無料無料

2024年1月、2月
10:00‐11:00、14:00-15:00
※詳細は裏面をご確認ください。　

お問い合わせ
群馬働き方改革推進支援センター　事務局　
〒371-0843
群馬県前橋市新前橋町26‐9八兵衛ビル3階
TEL：027-212-4717
Mail:gunma@task-work.com  

定員制

のためののための

https://forms.gle/s4xJ5v2U3ZvND5sY8

https://forms.gle/s4xJ5v2U3ZvND5sY8


講座名 日程 時間 定員

年収の壁

１／２５㈭ 10:00～11:00 5社

１／２５㈭ 14:00～15:00 5社

２／１５㈭ 10:00～11:00 5社

２／２７㈫ 14:00～15:00 5社

キャリアアップ
助成金拡充
について

１／１５㈪ 10:00～11:00 5社

１／２２㈪ 14:00～15:00 5社

２／　５㈪ 10:00～11:00 5社

２／１９㈪ 14:00～15:00 5社

2024年労働条件
明示ルール変更

１／　９㈫ 10:00～11:00 5社

１／１７㈬ 14:00～15:00 5社

２／　２� 10:00～11:00 5社

２／１４㈬ 14:00～15:00 5社

■人事労務担当者のための基礎講座

群馬働き方改革推進支援センター　事務局　
　〒371-0843　群馬県前橋市新前橋町26‐9八兵衛ビル3階
　TEL：027-212-4717
　Mail:gunma@task-work.com  

※申込締切：開催日程3日前


